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TITULO III- INGRESO- LEY 643

NORMAS QUE LO MODIFICAN Y/O COMPLEMENTAN

LEYES 
NJF 751- (B.O 1146 del 03-12-76- arts. 11º, 12º y 13º- “Ingreso”.

NJF 795- arts. 3º -Contratación de servicio activo de agentes o servicios de terceros de caracter profesional técnico o administrativo”.- Publicada en B.O. 1171 del 27-05-1977.

Dictamen 113/96 –ALG- 14-03-93 - Consulta formulada por el Señor Ministro de Gobierno y Justicia. 

Dictamen 818/99 –ALG- 11-08-99 - Consulta formulada por el Señor Ministro de la Producción- “Según contratación en el marco del art. 11 inc C) de la Ley 643....”. 

NJF 1256- Publicada en el B.O. 1509 del 18-11-83- Régimen de retiros y pensiones del Personal Policial Provincial- art. 39º, 40º y 46º.

Ley 831- (B.O. 1566 del 21-12-84)- Régimen Especial de Protección Integral para Personas Discapacitadas- Reglamentada y Complementada por Decreto 2302/95- Modificada por Ley 1070.-

Decreto P.E.N. 1840/85- Contratación de extranjeros que necesitan autorización expresa del P.E..

arts.14 a 31, complementado por Ley 1069 que establece obligatoriedad de exámenes médicos a mujeres que ingresen a la administración publica (BO 1751 - 08/07/88).

Dictamen 1140/97 –ALG- 19-12-97 –Consulta formulada por el Señor Ministro de Gobierno y Justicia- Según solicitud de empleo en los términos del art. 8º de la ley 831 modificada por la Ley 1070 y reglamentada por Decreto 2302/85.-

Dictamen 1266/00 –ALG- 20-10-00 –Consulta efectuada por el Señor Ministro de Cultura y Educación- “Según dictamen emitido por el Servicio Medico Oficial- Según contrato de empleo público en el marco de la Ley 831/84.-

NORMAS QUE LO COMPLEMENTAN

N.J.F. Nº 751 (B.O. 1.146 del  3-12-1.976)

Artículo 11.- El ingreso a la RAMA ADMINISTRATIVA procederá cuando se satisfagan los siguientes requisitos:


a) Tener aprobado el ciclo básico de enseñanza secundaria o ciclo de estudios técnicos aprobado, de no menos de 3 años de duración, cuando se trate de cubrir cargos correspondientes a tareas técnicas.-



En todos los casos deberá tratarse de títulos o certificados otorgados por establecimientos educacionales que expidan títulos con validez nacional o validez en la Provincia;


b) ser mayor de 18 años;


c) obtener la mayor calificación en el orden excluyente determinado por el artículo 214 de la Ley 643.

Artículo 12.- En los concursos abiertos se admitirán los postulantes que reúnan los requisitos mínimos del artículo 15 de la Ley 643 y de los artículos 11 de la presente o 24 de la Ley 643, en su caso, sin perjuicio de los requisitos especiales que se indiquen en el llamado a concurso.

Artículo 13.- Para el ingreso a la RAMA SERVICIOS GENERALES serán de aplicación las disposiciones del artículo 24 de la Ley 643.

N.J.F. Nº 795 (B.O. 1.171 del 27-05-1.977.)

 Artículo 3º.- Ninguna dependencia de la Administración Central o Descentralizada, podrá poner en servicio activo a ningún agente, ni contratar servicios de terceros de carácter profesional técnico o administrativo, para desempeñar funciones en la Administración Provincial, sin que medie la previa designación o autorización del Poder Ejecutivo o Judicial, según corresponda. En caso de violación de la presente disposición, la Contaduría General de la Provincia, procederá a deducir de oficio de los haberes del funcionario responsable, los importes que resulten corresponder.-

(En esta parte, la Ley nº 643, recopilada por la Cámara de Diputados de la Provincia, con las modificaciones hasta Julio de 1.993, incluía el artículo 4º del Decreto Acuerdo nº 892/81 -sobre Contención del Gasto Público-, que fuera publicado en el Boletín Oficial nº 1.382 de fecha 12/6/81. Pero, el referido Decreto, fue prorrogado en su vigencia hasta el 31/12/83, por el Decreto nº 2.259/82, publicado en el Boletín Oficial nº 1.464 de fecha 7/1/83. A partir de la finalización de la prorroga, perdió vigencia, por cuyo motivo he suprimido toda referencia al mismo).-

N.J.F. Nº 1.256- (B.O. 1.509 del 18-11-1.983)

Régimen de Retiros y Pensiones del Personal Policial Provincial

 Artículo 39.- El goce del beneficio de retiro es incompatible con tareas en relación de dependencia en la Administración Nacional, Provincial o Municipal. Si el retirado ingresare a las mismas, se le suspenderá el pago de la prestación mientras permanezca en esa situación. Lo percibido indebidamente deberá ser reintegrado con los intereses que rijan en el Banco de La Pampa para el sistema de préstamos personales al momento de la efectivización total o parcial, calculados desde la fecha de percepción hasta la del pago.



Los nuevos servicios prestados serán computados a efectos del reajuste del haber de retiro, previo reconocimiento por el Organismo Previsional competente, exclusivamente cuando correspondan a alguno de los enumerados en el artículo 8º, inciso b).

Artículo 40.- El goce del beneficio de retiro será compatible con el desempeño de un cargo en la Administración o Municipios de la Provincia de La Pampa, cuando para el mismo se exijan conocimientos y técnicas íntimamente relacionados con la función policial.



En este caso la remuneración a percibir por los agentes designados será el setenta y cinco por ciento (75%) de las correspondientes al cargo que ocupen, incluídos en la misma los descuentos normales.



Los nuevos servicios prestados no serán computados a efectos del reajuste del haber de retiro.

Artículo 46.- Facúltase al Poder Ejecutivo a establecer excepciones a la norma contenida en el artículo 39 de la presente ley, permitiendo el ingreso de personal policial en situación de retiro en la Administración Pública Provincial o Municipal siempre que el mismo obedezca a la necesidad de cubrir cargo que, por su naturaleza otorguen a quien lo desempeñe la jerarquía de funcionario. En estos casos la remuneración a percibir por los agentes designados será el setenta y cinco por ciento (75%) de la correspondiente al cargo que ocupen incluídos en la misma los descuentos normales. Los nuevos servicios prestados no serán computados a los efectos del reajuste del haber de retiro.

Ley Nº 831 – (B.O. 1.566 del 21-12-1.984).
 REGIMEN ESPECIAL DE PROTECCION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS DISCAPACITADAS – 

Artículo 1º.- A partir de la sanción de la presente ley, establécese un régimen especial de protección integral para las personas discapacitadas, en lo referente a atención médica, educación y seguridad social.-

Artículo 2º.- Se considerará discapacitada toda persona que presente alteraciones funcionales, físicas o mentales, permanente o prolongadas, que coloquen al individuo en situaciones desventajosas para su integración familiar, social, educacional o laboral.-

Artículo 3º.- La existencia de la discapacidad será evaluada por los organismos técnicos que el Poder Ejecutivo Provincial determine, quienes expedirán la correspondiente constancia o documento que acreditará la condición de tal, para la obtención de los beneficios previstos por la presente Ley.-

Artículo 4º.- El Poder Ejecutivo Provincial, prestará al discapacitado los servicios que a continuación se mencionan, debiendo crear o proveer los que no se encuentren en funcionamiento en la actualidad:


a) Rehabilitación integral para desarrollar su capacidad;


b) Formación laboral o profesional;


c) Préstamos, subsidios, subvenciones y becas, destinadas a facilitar la actividad laboral, intelectual y social;


d) Ingresos en establecimientos comunes o especiales, según el grado de la discapacidad;


e) Orientación familiar y social.-

Artículo 5º.- El organismo de aplicación de la presente Ley será el Ministerio de Bienestar Social, quién:


a) Reunirá información y documentación referente a los discapacitados;


b) Propondrá el Poder Ejecutivo Provincial los planes sobre dicho tema y creará las condiciones necesarias para desarrollar investigaciones en la materia;


c) Llevará un registro de discapacitados provinciales;


d) Contactará y coordinará acciones con las entidades de bien público dedicadas a este fin;


e) Fijará políticas de prevención y asistencia de la discapacidad;


f) Difundirá todo lo relacionado con el tema del discapacitado y propenderá al logro de la solidaridad social en la materia;


g) Prestará apoyo para la creación de talleres para discapacitados y se encargará de su habilitación y supervisión.-

Artículo 6º.- El Ministerio de Bienestar Social, realizará programas en donde se habiliten servicios especiales en Hospitales o Establecimientos de su respectiva jurisdicción. Se coordinarán los esfuerzos con entidades privadas que no persigan fines de lucro, cuando los servicios aludidos no puedan realizarse en Instituciones Públicas o cuando dichas entidades sirvan de apoyo a la gestión oficial
.-

Artículo 7º.- Son funciones del Ministerio de Educación y Cultura:


a) El cumplimiento de lo previsto en los incisos b) y e) del artículo 4º;


b) Fijar sistema de detección y derivación de los discapacitados y reglamentar su ingreso y egreso a los diferentes niveles y modalidades, procurando su integración al sistema educacional;


c) Coordinar la realización de la acción educativa y reeducativa en su área;


d) Controlar todos los servicios educativos no oficiales destinados a la atención de niños, adolescentes y adultos discapacitados;


e) orientar vocacionalmente a los educandos discapacitados;


f) Apoyar la investigación educativa en el área de la discapacidad;


g) Capacitar los recursos humanos a fin de lograr una más adecuada labor de asistencia, docencia e investigación.-

Artículo 8º.- El Gobierno Provincial, incorporará a su respectiva planta de personal, a solicitud de parte interesada, a personas discapacitadas que reúnan las condiciones de idoneidad suficientes, en una proporción no inferior al cuatro por ciento (4%), del ingreso anual. La reglamentación fijará las demás condiciones y modalidades a que deberán sujetarse las designaciones que se efectúen
.-

Artículo 9º.- Las tareas que desempeñen las personas discapacitadas, serán autorizadas y fiscalizadas por el Ministerio de Bienestar Social, para lo cual se deberá tener en cuenta el informe elaborado por el organismo del Poder Ejecutivo Provincial mencionado en el artículo 3º.-

Artículo 10.- Para la explotación de pequeños comercios, el Estado Provincial o las Municipalidades, podrán conceder el uso de los bienes del dominio público o privado, dando prioridad a las personas discapacitadas que puedan desempeñar tales actividades, aunque, eventualmente, requieran la colaboración de terceros. Igual criterio se observará con respecto a los bienes que sean propiedad de los entes descentralizados o autárquicos. Los permisos que se otorguen sin observar la prioridad establecida precedentemente, podrán ser anulados.-

Artículo 11.- El Poder Ejecutivo reconocerá el pago de la asignación por escolaridad a todo agente de la Administración Pública Provincial que tenga un hijo discapacitado, que concurra a escuelas públicas o privadas de rehabilitación.-

Artículo 12.- Las personas discapacitadas tendrán derecho a ser transportadas en forma gratuita por las empresas de transporte terrestre inscriptas en la provincia, desde su domicilio hasta el establecimiento educacional o de rehabilitación a que concurran. Las características específicas con respecto a lo mencionado en el párrafo precedente, serán establecidas por la reglamentación respectiva.-

Artículo 13.- En toda obra pública que se destine a actividades que supongan el acceso de público, que se ejecute en lo sucesivo, deberán preverse accesos, medios de circulación e instalaciones adecuadas para personas discapacitadas que utilicen sillas de ruedas. La misma previsión deberá efectuarse en los edificios destinados a empresas privadas de servicios públicos y en los que se exhiban espectáculos públicos que en adelante se construyan o reformen.-



La reglamentación establecerá el alcance de la obligación impuesta en este artículo, atendiendo a las características y destino de las construcciones aludidas.-



Las autoridades a cargo de las obras públicas existentes preverán su adecuación para dichos fines.-

Artículo 14.- Los empleadores de personas discapacitadas, podrán deducir de la base imponible de los Ingresos Brutos, el cien por ciento (100%) de los gastos que por todo concepto demanden los sueldos y cargas sociales y gremiales de cada caso. Están incluídas, las personas discapacitadas que trabajan a domicilio. El Poder Ejecutivo Provincial establecerá los grados de dicapacidad que permitirán el encuadre dentro de la presente Ley
.-

Artículo 15.- El monto que se destinará para dar cumplimiento a la presente Ley, será establecido por la Ley de Presupuesto.-

Artículo 16.- Invítase a las Municipalidades y Comisiones de Fomento, a adherir a la presente Ley.-

REGLAMENTADA Y COMPLEMENTADA POR DECRETO Nº 2.302/95 

(13-09-1985) – B.O. 1606 del 27-09-1985)

Artículo 1.- El Ministerio de Bienestar Social de la Provincia constituirá, a los efectos del otorgamiento de la constancia o documento previsto en el art. 3º de la Ley 831, una Junta interprofesional formada por especialistas idóneos, en adelante denominada Junta Médica y Psicológica, integrada por Profesionales especializados, a quien corresponderá la evaluación de las personas discapacitadas.-

Artículo 2.- La Junta Médica y Psicológica contará con una Secretaría que recibirá las solicitudes de otorgamiento de constancias de discapacidad, los que deberán ser acompañados de todos los antecedentes personales del peticionante y los de índole familiar, médica, educacional y laboral, cuando así correspondiere.-

Artículo 3.- La Junta Médica y Psicológica podrá disponer la realización de los exámenes y evaluaciones que en cada caso estime necesarios, a cuyo fin podrá recabar las constancias y asesoramientos pertinentes.-



El dictamen de la Junta deberá producirse dentro de los SESENTA (60) DIAS a partir de la fecha de presentación de la solicitud; dicho plazo podrá prorrogarse excepcionalmente por otro igual, en aquellos casos en que resulte necesaria la realización de evaluaciones que por su complejidad o particularidades así lo demandaren, a solicitud de la Junta Médica y Psicológica y con aprobación de la autoridad que emita la constancia.-

Artículo 4.- El Ministerio de Bienestar Social queda facultado para determinar la autoridad que emitirá la documentación que acredita la discapacidad, la que deberá a su vez contener su plazo de validez.-



El certificado o su denegatoria, deberá ser remitido dentro de los DIEZ (10) DIAS de producido el dictamen de la Junta Médica y Psicológica.-

Artículo 5.- La Junta Médica y Psicológica tendrá a su cargo, por intermedio de su Secretaría, el registro y la clasificación de los certificados que se expidan, juntamente con los antecedentes presentados por el solicitante.-

Artículo 6.- Las decisiones que emanaren de la autoridad prevista en el Art. 3º serán recurribles conforme a lo dispuesto por la Norma Jurídica de Facto nº 951.-
Artículo 7.- Las prestaciones previstas en el Art. 4º) de la Ley 831, cuando se encuentren ellas a cargo del Estado Provincial o de las obras sociales, no serán otorgadas cuando las personas discapacitadas o sus representantes, en su caso, se negaren a realizar o a continuar los tratamientos a actividades de rehabilitación indicadas en la certificación expedida con arreglo al art. 3º) de la Ley 831.-
Artículo 8.- Las Subsecretarías de Promoción y Asistencia de la Comunidad y de Salud Pública tendrán a su cargo, en forma conjunta y cada una en la esfera de su competencia, las funciones previstas en el inciso a) del art. 4º) de la Ley 831.-
Artículo 9.- La Subsecretaría de Educación y Cultura será el Organismo que tendrá a su cargo la prestación de los servicios que prevé el art. 4º incisos b) y d) de la Ley 831.-

Artículo 10.- A los fines de dar cumplimiento a las funciones previstas en los artículos 4º inc. d) y 7º inc. b) de la Ley nº 831, la Subsecretaría de Educación y Cultura arbitrará los medios conducentes para que la ubicación de los educandos discapacitados, en los distintos niveles y modalidades del sistema educativo se realice sobre la base de diagnósticos y pronósticos de educabilidad, eliminando medidas y neutralizando situaciones que produzcan discriminación.-

Artículo 11.- A los efectos de dar cumplimiento a lo previsto por el inciso f) del artículo 7º de la Ley nº 831, la Subsecretaría de Educación y Cultura, estimulará la investigación educativa en el área de la discapacidad, mediante la promoción de programas que permitan incorporar innovaciones técnicas y mejorar la calidad de la enseñanza.-

Artículo 12.- A los fines de dar efectivo cumplimiento de las funciones que prevé el art. 7 inc. g) de la Ley nº 831, la Subsecretaría de Educación y Cultura implementará los medios adecuados para estimular y favorecer la especialización de personal en carreras de promoción específica para la atención de los diferentes tipos de discapacidades.-

Artículo 13.- Asimismo quedará a cargo de la Subsecretaría de Educación y Cultura el cumplimiento de las funciones previstas,en el art. 7º incisos c), d) y e) de la Ley nº 831.-

Artículo 14.- Estará a cargo de la Subsecretaría de Promoción y Asistencia de la Comunidad, asegurar el cumplimiento de las prestaciones previstas por el art. 4º inciso c) de la Ley nº 831, salvo en lo que se refiere al otorgamiento de becas, que quedará a cargo de la Subsecretaría de Educación y Cultura.-

Artículo 15.- Las funciones previstas en los incisos a), b), y c) del art. 5º de la Ley 831 serán de competencia de la Subsecretaría de Salud Pública. Las establecidas en los incisos d), f) y g), estarán a cargo de la Subsecretaría de Promoción y Asistencia de la Comunidad. Ambas dependencias, en la esfera de sus respectivas competencias, ejercerán las funciones previstas en el inciso e) del artículo antes citado, con la excepción de lo relativo a la prevención de la incapacidad, que será atribución de la Subsecretaría de Salud Pública.-

Artículo 16.- Estará a cargo de la Subsecretaría de Salud Pública de la Provincia y de las respectivas Municipalidades, la función prevista en el art. 6º de la Ley 831.-

Artículo 17.- El cómputo del porcentaje determinado en el art. 8º de la Ley 831, resultará de aplicación para lo futuro, debiendo considerarse respecto del cubrimiento de las vacantes que se produzcan a partir de la presente reglamentación, y procurando mantener una relación proporcional directa con la dotación de cada organismo.-

Artículo 18.- La Subsecretaría de Promoción y Asistencia de la Comunidad tendrá a su cargo la verificación y fiscalización de lo dispuesto por los artículos 8º y 9º) de la Ley.-



En los casos de comprobación de incumplimiento de lo dispuesto en los citados artículos 8º y 9º), el funcionario actuante elaborará un informe precisando las observaciones pertinentes, que será elevado por la vía jerárquica correspondiente al organismo facultado para lograr el pleno cumplimiento de la Ley.-

Artículo 19.- Los organismos del Estado Provincial y las Municipalidades, deberán facilitar al Ministerio de Bienestar Social, la verificación del orden de preferencia establecido en favor de las personas discapacitadas en el artículo 10º) de la Ley 831.-

Artículo 20.- Las personas discapacitadas que deban concurrir habitualmente a establecimientos educacionales o de rehabilitación, y que al efecto utilicen los servicios públicos de transporte automotor, sometidos a la jurisdicción del Estado Provincial o de las Municipalidades, podrán solicitar ante las oficinas que a esos efectos habiliten el Ministerio de Obras y Servicios Públicos o las Municipalidades, un pase que los habilite para el uso gratuito de tales servicios.-

Artículo 21.- Las autoridades competentes extenderán un pase que se identificará con la leyenda "DISCAPACITADO -LEY 831- ARTICULO 12", y en el que constarán, además de los otros datos que fija la reglamentación el nombre y apellido del titular, las áreas de autotransportes que está autorizado a utilizar -con indicación, en ese caso, de las estaciones terminales del trayecto-, el término de vigencia, que será de UN (1) AÑO, renovable por períodos iguales, salvo que de la documentación o de la misma solicitud surja un término menor y la advertencia de que el pase no podrá ser retenido sin orden expresa de autoridad competente.-

Artículo 22.- Cuando la persona discapacitada deba trasladarse ocasionalmente a establecimientos educacionales o de rehabilitación que se encuentren fuera de la localidad de su domicilio, y requiera al efecto el uso de servicios públicos de autotransporte en el ámbito provincial, podrá solicitar ante la autoridad competente del Ministerio de Obras y Servicios Públicos de la Provincia, una orden oficial de pasaje gratuito para personas discapacitadas, presentando la documentación que establezca dicha autoridad, e indicando en todo caso las fechas en las cuales estima concretará los viajes de ida y regreso. -



Cumplidas las exigencias, la autoridad competente emitirá la orden oficial, que el interesado deberá presentar en las oficinas del transportista correspondiente para obtener su pasaje definitivo. La orden contendrá la leyenda: "ORDEN OFICIAL DE PASAJES PARA PERSONAS DISCAPACITADAS -LEY 831- ART. 12", las fechas estimadas para la ida y regreso, la identificación de resultar ello factible del o de los transportistas para el traslado en el período previsto y el término de validez, que será de TREINTA (30) DIAS contados a partir de las fechas estimadas para la ida y regreso.-

Artículo 23.- Para convenir las modalidades y condiciones de las prestaciones a cargo de las empresas de servicios públicos, el Poder Ejecutivo y/o las Municipalidades contratarán con dichas empresas o, en su caso, adoptarán las medidas necesarias en las concesiones que se otorguen para posibilitar la viabilización de las prestaciones.-

Artículo 24.- Las empresas de transporte colectivo terrestre deberán reservar en cada unidad DOS (2) ASIENTOS ubicados en proximidades del acceso, con una adecuada individualización, para su uso prioritario por las personas discapacitadas, aún cuando no exhiban o posean pase u orden oficial de pasaje.-

Artículo 25.- En toda obra pública que se destine a actividades que supongan el ingreso de público, que se efectúen a partir de la puesta en vigencia de la presente Reglamentación, deberán preverse accesos, medios de circulación e instalaciones adecuadas para personas discapacitadas que utilicen sillas de ruedas, de conformidad con las especificaciones que a continuación se establecen:


Inciso a) Todo acceso a edificio público contemplado en el artículo 13 de la Ley 831, deberá permitir el ingreso de discapacitados que utilicen sillas de ruedas. A tal efecto, la dimensión mínima de las puertas de entrada se establecen en 0,90 m. En el caso de no contar con portero, la puerta será realizada de manera tal que permita la apertura sin ofrecer dificultad al discapacitado, por medio de manijas ubicadas a 0,90 m. del piso y contando además, de una franja protectora ubicada en la parte inferior de las mismas, de 0,40 m. de alto, ejecutada en material rígido.-



Cuando la solución arquitectónica obligue a la construcción de escaleras de acceso o cuando exista diferencia entre el nivel de la acera y el hall de acceso principal, deberá preverse una rampa de acceso de pendiente máxima de SEIS POR CIENTO (6%) y de ancho mínimo de 1,30 m. cuando la longitud de la rampa supere los 5,00 m., deberán realizarse tramos de descensos de 1,80 m. de largo máximo.-


Inciso b) En los edificios públicos contemplados en el art. 13 de la Ley 831, deberá preverse que los medios de circulación posibiliten el normal desplazamiento de los discapacitados que utilicen sillas de ruedas:



I - Circulaciones Verticales:


Rampas: Reunirán las mismas características de las rampas exteriores, salvo cuando exista personal de ayuda, en cuyo caso se podrá llegar al ONCE POR CIENTO (11%) de pendiente máxima.-


Ascensores para discapacitados: (mínimo uno): Dimensión interior mínima de la cabina 1,10 x 1,40 m.; pasamanos separados 0,05 m. de las paredes en los tres lados libres. La puerta será de fácil abertura con una luz mínima de 0,85 m., recomendándose las puertas telescópicas. La separación entre el piso de la cabina y el correspondiente al nivel del ascenso o descenso tendrá una tolerancia máxima de 2 cm.. En el caso de no contar con ascensoristas, la botonera de control permitirá que la selección de las paradas pueda ser efectuada por discapacitados no videntes. La misma se ubicará a 0,50 m. de la puerta y a 1,20 m. del nivel piso ascensor; si el edificio supera las SIETE (7) plantas, la misma se ubicará en forma horizontal.-



II - Circulaciones Horizontales:


Los pasillos de circulación publica, deberán tener un lado mínimo de 1,50 m. para permitir el giro completo de las sillas de ruedas. Las puertas de acceso a despachos, ascensores, sanitarios y todo local que suponga el ingreso de público o empleados deberá tener una luz libre de 0,85 m. mínimo.-


Inciso c) - Todo edificio público que en adelante se construya contemplado en el artículo 13 de la Ley 831, deberá contar como mínimo con un local destinado a baño de discapacitados, con el siguiente equipamiento: inodoro, lavatorio, espejo, grifería y accesorios especiales. El mismo posibilitará la instalación de un inodoro, cuyo plano de asiento estará a 0,50 m. del nivel del piso terminado, con barrales metálicos laterales fijados de manera firme a pisos y paredes. Los barrales tendrán la posibilidad de desplazarse en forma lateral o hacia arriba, con radio de giro NOVENTA (90) GRADOS. El portarrollo estará incorporado a uno de ellos para que el discapacitado lo utilice de manera apropiada. El lavatorio se ubicará a 0,90 m. del nivel del piso terminado, y permitirá el cómodo desplazamiento por debajo del mismo, de la parte delantera de la silla utilizada por el discapacitado. Sobre el mismo y a una altura de 0,95 m. del nivel del piso terminado, se ubicará un espejo, ligeramente inclinado hacia adelante, pero que no exceda de DIEZ (10) GRADOS. La grifería indicada será la de tipo cruceta o palanca. Se deberá prever la colocación de elementos para colgar ropas o toallas, a 1,20 m. de altura, y un sistema de alarma conectado al office, accionado por botón pulsador, ubicado a un máximo de 0,60 m. del nivel del piso terminado. La puerta de acceso abrirá hacia afuera con una luz libre de 0,85 m. mínimo y contará con una manija adicional interior ubicada del lado opuesto a la que acciona la puerta. La dimensión mínima del local será tal que permita el cómodo desplazamiento de la silla de ruedas utilizada por el discapacitado cuyo radio de giro es de 1,50 m. y se tendrá en cuenta que el acceso al inodoro se pueda dar a derecha izquierda y/o por su frente, permitiendo la ubicación de la silla de ruedas a ambos lados del mismo.-


Inciso d) - En los edificios destinados a empresas privadas de servicios públicos y aquellos en que se exhiban espectáculos públicos, que se construyan o refaccionen a partir de la puesta en vigencia de la reglamentación del artículo 13 de la Ley 831, deberán preverse accesos, medios de circulación e instalaciones adecuadas para personas discapacitadas que utilicen sillas de ruedas, con las mismas especificaciones que las establecidas en los incisos anteriores.-



Asimismo, deberán contar con sectores de atención al público, con mostradores que permitan el desplazamiento de la parte delantera de la silla de ruedas utilizada por el discapacitado.-



La altura libre será de 0,70 m., y la altura de plano superior del mostrador no superará los 0,85 m.-


Inciso e) En las obras públicas y privadas de servicios públicos existentes, deberán adecuarse sus instalaciones, accesos y medios de circulación para permitir el desplazamiento de los discapacitados que utilizan sillas de ruedas. A tal efecto, las autoridades a cargo de las mismas contarán con un plazo de UN (1) AÑO a partir de la vigencia de la presente reglamentación, para dar cumplimiento a tales adaptaciones. Quedarán excluídas de dar cumplimiento a la exigencia prescripta, aquellas en que por la complejidad del diseño no sea posible encarar facilidades arquitectónicas para discapacitados que utilizan sillas de ruedas.-


Inciso f) - La accesibilidad de los discapacitados que se movilizan en sillas de ruedas a edificios que cuentan con facilidades para los mismos, como así también a los medios de circulación vertical y servicios sanitarios, se indicará mediante la utilización del símbolo internacional de acceso para discapacitados motores, en lugar visible y a 1,20 m. del nivel del piso terminado.-


Inciso g) - El Ministerio de Obras y Servicios Públicos deberá prever que para las obras públicas futuras, en lo que respecta a cordones cunetas, los mismos deberán contar con desniveles cercanos a las esquinas a los efectos de poder ser utilizados por discapacitados que utilicen sillas de ruedas.-

Artículo 26.- A los efectos de lo dispuesto por el artículo 14 de la Ley nº 831, la Dirección General de Rentas dictará el acto administrativo correspondiente que permita la aplicabilidad de lo prescripto en la norma de referencia.-

Artículo 27.- Los respectivos Ministerios elevarán las propuestas de índole presupuestaria a incorporar al Presupuesto General de Gastos y Cálculo de Recursos para el cumplimiento de los fines del presente decreto.-

Ley nº 945 - EL PODER EJECUTIVO PROCEDERA A INCORPORAR COMO AGENTES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA A TODOS LOS EX-COMBATIENTES PAMPEANOS RESIDENTES EN LA PROVINCIA – 

(B. O. 1.663 del 31-10-1.986).-

Artículo 1.- El Poder Ejecutivo Provincial procederá a incorporar como agentes permanentes de la Administración Pública a todos los ex-combatientes pampeanos residentes en el territorio provincial en el momento previo al conflicto, que hayan participado efectivamente en el Teatro de Operaciones durante la Guerra de las Malvinas y que se encuentren en condiciones físicas y psíquicas para desempeñar con idoneidad esas funciones.-

Artículo 2.- En caso de no reunir las condiciones establecidas en el artículo anterior, el Poder Ejecutivo otorgará pensión vitalicia equivalente al sueldo de los agentes de la última categoría del escalafón administrativo provincial.-

Artículo 3.- En el caso de haber fallecido durante el conflicto bélico o con posterioridad al mismo, la pensión se otorgará a sus causahabientes en la forma establecida en el artículo 2º.-

Artículo 4.- Las incorporaciones previstas en el artículo 1º y los beneficios establecidos en los artículos 2º y 3º, procederán cuando los directamente interesados no  tengan otros ingresos.-

Artículo 5.- Autorízase al Poder Ejecutivo a crear los cargos necesarios para el cumplimiento de la presente Ley.-

Artículo 6.- Los gastos que demande el cumplimiento de la presente Ley, se imputarán a las partidas presupuestarias correspondientes.-

REGLAMENTADA POR DECRETO Nº 832/87

(24-04-1987- B.O. 1.690 del 8-05-1.987).-
Artículo 1.- A los fines de la Ley 945, entiéndese como ex-combatiente pampeano a todo ciudadano nativo de la provincia, residente en ella, o a los oriundos de otras provincias que acrediten una residencia de 5 años al momento de ser incorporados a las filas de las Fuerzas Armadas. Los beneficios de la Ley alcanzarán a aquellos conscriptos que efectivamente hayan participado en el teatro de operaciones durante la guerra de las Malvinas.-

Artículo 2.- A los efectos de procurar su ingreso a la Administración Pública, aquellos soldados conscriptos que no sufrieren ningún impedimento físico o psíquico deberán acreditar:


a) Para los nativos en la Provincia, certificado de nacimiento y de residencia al momento de ser incorporados a las Fuerzas Armadas;


b) Para los ciudadanos no nativos de la Provincia: constancia de haber efectuado el cambio de domicilio correspondiente, en el Documento Nacional de Identidad, que acredite los cinco años de residencia en la Provincia al momento de su incorporación a las Fuerzas Armadas;


c) Certificado de la Fuerza en la cual prestó sus servicios durante la Guerra de las Malvinas que acredite haber participado efectivamente en el Teatro de Operaciones, en calidad de soldado conscripto;


d) Certificado otorgado por la Subsecretaría de Salud Pública en el que conste que el solicitante se encuentra en condiciones físicas o psíquicas para desempeñarse en la Administración Pública Provincial;


e) Declaración jurada con firma certificada por autoridad policial o Juez de Paz, donde conste que el solicitante no posee otros ingresos.-

Artículo 3.- En caso de no reunir las condiciones físicas o psíquicas a que se refiere el artículo 1 de la Ley 945, el ex-combatiente tendrá derecho a la pensión vitalicia que prevé el artículo 2 de la Ley nº 945.-



Para poder acceder a tal beneficio deberá acreditar lo previsto en los incisos a) o b) -según corresponda- c) y e) del artículo 2 del presente decreto y certificado de la Subsecretaría de Salud Pública que acredite la incapacidad física o psíquica para desempeñarse con idoneidad en la Administración Pública Provincial, motivada por su participación en el conflicto.-

Artículo 4.- En los casos previstos en el artículo 3 de la Ley 945, de fallecimiento del combatiente, la pensión se otorgará a los causahabientes que tengan un parentesco por afinidad o consanguinidad de primer grado, y siempre que el fallecimiento se hubiere producido durante la guerra o con posterioridad a la misma, a causa de lesiones y/o enfermedades sufridas durante el conflicto bélico.-

Artículo 5.- Para acceder a la pensión vitalicia prevista en el artículo 2 de la Ley, el o los causahabientes, deberán acreditar, además de lo requerido en los incisos a) o b) -según corresponda- c) y e) del artículo 2
 del presente decreto, lo siguiente:


a) Constancia de la defunción expedida por la fuerza en la que prestó sus servicios, en caso de haber fallecido durante la guerra;


b) Certificado de defunción si el fallecimiento fue posterior, acompañado de antecedentes médicos que acrediten que se ha producido como consecuencia de lesiones y/o enfermedades producidas durante la guerra.-

Ley Nº 1.245 - ADHESION A LA LEY NACIONAL 23.753, SOBRE CONTROL DE LA DIABETES – (B. O. 1.869 del 12-10-1.990).*


.- En el texto publicado dice "1º" pero en realidad se trata del artículo "2º".-
Artículo 5.- La diabetes no será causal de impedimento para el ingreso a la Administración Pública Provincial en ninguno de sus Poderes u Organismos Autárquicos, en tanto la enfermedad no constituya un impedimento para el ejercicio de las tareas a cumplir, y conforme lo disponga la Reglamentación.-
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�.- Redacción dada por el artículo 1º de la Ley nº 1.070, publicada en el Boletín Oficial nº 1.751 de fecha 8 de Julio de 1.988.- El texto originario decía: "El Ministerio de Bienestar Social y las Municipalidades realizarán programas en donde se habiliten servicios especiales en Hospitales o Establecimientos de su respectiva jurisdicción. Se coordinarán los esfuerzos con entidades privadas que no persigan fines de lucro, cuando los servicios aludidos no puedan realizarse en Instituciones Públicas o cuando dichas entidades sirvan de apoyo a la gestión oficial".-


�.- Redacción dada por el artículo 1º de la Ley nº 1.070.- El texto originario decía: "El Gobierno Provincial y las Municipalidades, incorporarán a sus respectivas plantas de personal, a solicitud de parte interesada, a personas discapacitadas que reúnan las condiciones de idoneidad suficientes, en una proporción no inferior al dos por ciento (2%), del ingreso anual. La reglamentación fijará las demás condiciones y modalidades a que deberán sujetarse las designaciones que se efectúen".-


�.- Redacción dada por el artículo 1º de la Ley nº 1.308, publicada en el Boletín Oficial nº 1.910 de fecha 19 de Julio de 1.991.- El texto originario decía: "Podrán los empleadores de personas discapacitadas, deducir de la base imponible de los Ingresos Brutos, el ochenta por ciento (80%), de las remuneraciones que perciban aquellas. Están incluídas, las personas discapacitadas que trabajan a domicilio. Las deducciones respectivas se practicarán de conformidad y en la oportunidad que la Reglamentación determine".-
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